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Code of Conduct 
Eettinen toimintaohjeistus. 
 
Yleiset periaatteet 
 
Laurea-ammattikorkeakoulun opiskelijakunta 
(myöhemmin Laureamko) noudattaa toiminnas-
saan Laurea-ammattikorkeakoulun järjestyssään-
töjä, hyviä käytöstapoja sekä seuraavia yhdessä 
sovittuja periaatteita.  
 
Code of Conductin periaatteiden käytäntöön vienti 
on kaikkien laureamkolaisten yhteinen tehtävä. 
Jokainen kantaa vastuuta toiminnan kehittämises-
tä ennakkoluulottomasti, asiakaspalveluhenkisesti 
sekä vuorovaikutteisesti.  
 
Rohkeus 
 
Rohkea laureamkolainen osaa puhua oikeaan 
sävyyn asiasta kuin asiasta. Laureamkolainen tie-
tää milloin huumori on hyvä valttikortti ja ettei 
omaa negatiivisuuttaan kannata levittää muille.  
 

♦ Puutun häirintään ja epäasialliseen käy-
tökseen. 

♦ Osaan valita huumorini tilanteen mukaan. 
♦ Tuon tarvittavat epäkohdat esille tilan-

teessa kuin tilanteessa. 
♦ Kerron huonosta päivästäni muille. 
♦ Keskustelen yhteisymmärryksen saami-

seksi. Kukaan ei osaa lukea ajatuksiani.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kunnioitus 
 
Jokaisella laureamkolaisella on oikeus toteuttaa 
itseään sekä tuoda omat mielipiteet esiin vastuu-
alueet huomioiden. Laureamkossa toimimme ta-
savertaisesti sekä kunnioittavasti kaikkea kohtaan.   
 

♦ En aseta itseäni muiden ylä- tai alapuolel-
le. Olemme kaikki samassa veneessä.  

♦ Käyttäydyn sosiaalisessa mediassa asialli-
sesti sekä muita kunnioittaen. 

♦ Kunnioitan ihmisten yksityisyyttä sekä 
henkistä ja fyysistä koskemattomuutta. 

♦ Arvostan muiden mielipiteitä sekä kunni-
oitan itsemääräämisoikeutta. 

♦ Annan muille työrauhan sekä arvostan 
tehtyä työtä.  

 
Lähestyttävyys 
 
Laureamkolainen osaa toimia avoimesti sekä tie-
tää ymmärtää luottamuksen merkityksen. Helposti 
lähestyttävänä laureamkolainen osaa kuunnella 
ihmisiä asiasta kuin asiasta sekä toimii ennakko-
luulottomasti.  
 

♦ Luon osaltani avointa ja luottamuksellista 
opiskelu- ja työskentelyilmapiiriä.  

♦ Kuuntelen muiden asioita niin hyvässä 
kuin pahassa. 

♦ Toimin ennakkoluulottomasti sekä esi-
merkkinä muille.  

 
Hyväksytty hallituksen kokouksessa 4.4.2016. 
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Code of Conduct 
Instructions for ethical action. 
 
General principles 
 
The student union of Laurea University of Applied 
Sciences (later Laureamko) will in its operation 
follow the regulations of Laurea University of Ap-
plied Sciences, good manners and the following 
principles that are appointed together. 
 
It is a common mission for the members of Lau-
reamko to put into practice the regulations of the 
Code of Conduct. Everyone is responsible for de-
veloping our action in an open-minded, service-
oriented and interactive way. 
 
Courage 
 
A courageous member of Laureamko knows how 
to speak in the right tone. A member of Lauream-
ko knows when humour is the right way to go, and 
when one’s own negativity is not to be spread 
around. 
 

♦ I will address harassment and inappropri-
ate behaviour. 

♦ I know how to choose my style of humour 
according to different situations. 

♦ I will bring up the necessary grievance in 
every situation. 

♦ I will tell others if I am having a bad day. 
♦ I will discuss with others in order to come 

to an agreement. No one can read my 
mind. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Respect 
 
Every member of Laureamko has the right to ex-
press themselves and to bring up their opinions in 
accordance to their field of responsibility. In Lau-
reamko we work together in an equal and respec-
tive manner. 
 

♦ I will not put myself above or beneath an-
yone else. We are all in this together. 

♦ I will behave appropriately and in a re-
spectful manner in social media. 

♦ I will respect other people’s privacy and 
both mental and physical integrity. 

♦ I will appreciate other people’s opinions 
and respect their self-determination. 

♦ I will let others work in peace and respect 
the work they have done. 

 
Approachability 
 
A member of Laureamko knows how to work 
openly and understands the meaning of trust. A 
member of Laureamko who is easy to approach 
knows how to listen to people and works open-
mindedly. 
 

♦ I will do my part in order to create an 
open and trust-based studying and work-
ing environment.  

♦ I will listen to others both in good and in 
bad. 

♦ I will work open-mindedly and set an ex-
ample for others. 

 
Approved in a meeting of the board of Laureamko 
on 4.4.2016 
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